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Objetivo general  
 

Al finalizar el curso, el alumno: 
Identificará todas y cada una de las figuras jurídicas que integran el sistema corporativo. 
 
Temas y subtemas 
 
1. Derecho corporativo. 

1.1. Concepto. 
1.2. Antecedentes. 
1.3. El corporativismo en México. 

 
2. El derecho y la empresa. 

2.1. Empresa privada. 
2.2. Ley de fomento y protección a la propiedad industrial. 
2.3. La empresa pública. 

    
3. México y el corporativismo internacional. 

3.1. La globalización. 
3.2. Los mercados europeos. 
3.3. El tratado de libre comercio. 
3.4. Ley general sobre inversiones extranjeras. 
3.5. El proteccionismo en México. 
3.6. Ley para promover la inversión mexicana y regular la inversión extranjera. 
3.7. Comisión Nacional de Inversiones Extranjeras. 
3.8. Ley aduanera. 
      3.8.1. Reglamento de la Ley aduanera. 
      3.8.2  Delitos aduaneros. 

 
     4.    El corporativismo como desarrollo económico de México. 
            4.1. El turismo en México. 
            4.2. Ley de nacionalidad. 
            4.3. Ley general de población. 
            4.4. La calidad productiva en México. 
            4.5. Norma oficial mexicana. 
            4.6. Reforma administrativa. 
 
5.   Mercados financieros. 

5.1. Bolsas de valores de EE.UU. 
5.2. Regulación de los mercados financieros. 
5.3. Cambios institucionales en los mercados financieros. 



 

 
6.  El corporativismo en el sistema laboral mexicano. 

6.1. La Organización Internacional del Trabajo. 
6.2. El Congreso del Trabajo. 
6.3. Asociaciones patronales. 
6.4. Coalición de patrones. 
6.5. El sistema obrero mexicano como sistema corporativo del Estado. 
6.6. Coalición de trabajadores. 

 
 


